Datganiad o ganlyniadau graddau prifysgol Caerdydd 2024
1	CYFLWYNIAD/DATGANIAD O DDIBEN
Mae prifysgolion yng Nghymru a Lloegr yn cyhoeddi Datganiad o Ganlyniadau Graddau, fel y nodir yn Natganiad o Fwriad Pwyllgor Sefydlog Asesu Ansawdd y DU (UKSCQA), i ddiogelu gwerth graddau’r DU ac i ddangos sut mae safonau academaidd yn cael eu monitro a’u hadolygu.
Fe gyhoeddodd Prifysgol Caerdydd ei Datganiad cyntaf o Ganlyniadau Graddau yn 2020, a hwn yw’r ail Ddatganiad a gafodd ei ddiweddaru yn 2024.
Mae'r Datganiad o Ganlyniadau Graddau yn rhoi trosolwg o ddosbarthiad graddau'r Brifysgol. Mae canlyniadau myfyrwyr yn cael eu hadolygu’n feirniadol bob blwyddyn drwy system ansawdd academaidd y Brifysgol. Mae hyn yn sicrhau bod safonau academaidd yn cael eu pennu’n briodol a’u cynnal, gan gyfeirio at ddisgwyliadau allanol. Ar ben hynny, mae'r Datganiad yn rhoi manylion arferion asesu, trefniadau llywodraethu, a chamau gweithredu yn y dyfodol i ddiogelu safonau academaidd dyfarniadau ac i wella dulliau dysgu ac asesu i sicrhau bod myfyrwyr yn gallu gwireddu eu potensial.
2	PROFFIL DOSBARTHIAD Y GRADDAU
2.1	Proffil Canlyniadau Graddau’r Brifysgol
Cyflwynir proffil canlyniadau graddau’r Brifysgol yn y graff isod. Mae’r graff yn cynnwys data am ddosbarthiad y graddau a ddyfarnwyd i fyfyrwyr israddedig sy’n cyflawni graddau ar Lefel 6 (Baglor) a Lefel 7 (Gradd Meistr Integredig) fel y diffiniwyd gan y Fframwaith Cymwysterau Addysg Uwch (FHEQ).

Mae’r cynnydd yng nghyfran y graddau dosbarth 1af yn 2019/20 a 2020/21 yn deillio o’r defnydd o Rwyd Ddiogelwch (mae’r dadansoddiad yn dangos y cyfrannodd gofynion y rhwyd ddiogelwch tua 3 phwynt canran yn 2020/21). Cymeradwywyd y Rhwyd Ddiogelwch i’w defnyddio yn 2019/20 i sicrhau nad oedd myfyrwyr dan anfantais oherwydd yr aflonyddwch a ddeilliodd o bandemig Covid-19. Mae’r proffil o ganlyniadau graddau ar ôl tynnu'r rhwyd ddiogelwch erbyn hyn yr un fath â beth ydoedd yn fras cyn y pandemig.
Mae'r data ar gyfer ysgolion academaidd yn dangos bod amrywiaeth rhwng ysgolion yng nghyfran y myfyrwyr sy'n cyflawni graddau dosbarth 1af. Mae'r amrywiadau hyn yn nodweddiadol o'r gwahaniaethau a geir rhwng categorïau pwnc a ddiffinnir yn genedlaethol yn nata'r sector addysg uwch.
Mae data am ganlyniadau graddau'r Brifysgol, yn ogystal â’i hysgolion a'i phynciau, yn cael ei adolygu'n flynyddol ac mae pwyllgorau’r Brifysgol yn ystyried canlyniadau'r adolygiad. Nod yr adolygiad yw deall y rhesymau sylfaenol dros broffil y canlyniadau graddau ac i nodi sut y gallwn wneud rhagor i gynorthwyo myfyrwyr i wireddu eu potensial.
2.2	Cymharu â’r Sector
Drwy gymharu proffil y Brifysgol â’r sector a grwpiau’r sector, gwelir y bu cynnydd tebyg yng nghyfran y graddau dosbarth 1af a graddau anrhydedd da ar draws y sector yn ystod y pandemig. Mae Universities UK o’r farn mai defnyddio polisïau dim anfantais (rhwyd ddiogelwch) sydd i’w gyfrif am y cynnydd yng nghyfran y graddau dosbarth 1af.
Fel y dangosir yn y graffiau isod, roedd y cynnydd yng nghyfran y graddau dosbarth 1af yn y Brifysgol yn fwy cymedrol nag ar gyfer sector y DU. Mae hyn yn rhoi sicrwydd nad yw’r rhwyd ddiogelwch a fabwysiadwyd gan y Brifysgol wedi arwain at ganlyniadau llawer gwell o’u cymharu â’r sector. Mae'r data'n awgrymu bod proffil canlyniadau graddau’r Brifysgol wedi dychwelyd i'r cyfnod cyn-bandemig yn gyflymach na’r sector yn y DU yn gyffredinol.




Darparwyd y data am y sector gan HESA: Canran y myfyrwyr gradd gyntaf a gyflawnodd bob dosbarthiad, Ffigur 16’ a 'Cymwysterau AU fesul darparwr AU a lefel y cymhwyster a gafwyd, Tabl 16'.


2.3	Proffil Nodweddion y Myfyrwyr
Mae'r Brifysgol yn adolygu graddau dosbarth 1af a graddau da (dosbarth 1af a 2:1) a ddyfernir gan y Brifysgol i fyfyrwyr israddedig yn ôl grwpiau demograffig dethol. Y diben yw nodi a oes bylchau dyfarnu a deall y rhesymau sylfaenol dros broffil y canlyniadau graddau.
Ethnigrwydd
Nod y Brifysgol yw dileu'r bwlch dyfarnu i fyfyrwyr Du, Asiaidd a Lleiafrifoedd Ethnig. Felly, rydym yn adrodd ar y bwlch dyfarnu i fyfyrwyr Du, Asiaidd a Lleiafrifoedd Ethnig yn flynyddol h.y. y gwahaniaeth pwynt canran rhwng canlyniadau myfyrwyr gwyn y DU a myfyrwyr Du, Asiaidd a Lleiafrifoedd Ethnig y DU ymhlith y rhai sy'n cyflawni graddau da (1af a 2-1):
	
	2018/19
	2019/20
	2020/21
	2021/22
	2022/23

	Bwlch Dyfarnu i Fyfyrwyr Du, Asiaidd a Lleiafrifoedd Ethnig
	-12
	-7
	-10
	-11
	-7



Wrth gynnal dadansoddiad i gael gwell dealltwriaeth o broffil y canlyniadau graddau mae'n fwy perthnasol ac yn fwy priodol cyflwyno data manylach am ethnigrwydd ar gyfer canlyniadau graddau, yn hytrach na chyfuno'r data ethnigrwydd yn un categori ar gyfer myfyrwyr Du, Asiaidd a Lleiafrifoedd Ethnig.




Mae gwahaniaethau nodedig yng nghyfran myfyrwyr y DU sy'n cael graddau dosbarth 1af a graddau anrhydedd da o ran ethnigrwydd. Mae cyfran y myfyrwyr gwyn o'r DU sy'n cyflawni graddau dosbarth 1af yn gyson uwch na myfyrwyr y DU o grwpiau ethnig eraill, ac fel arfer yn uwch ar gyfer graddau anrhydedd da. Mae'r bwlch ar gyfer myfyrwyr Asiaidd sy'n cael gradd anrhydedd dda wedi lleihau, ond mae'r bwlch ar gyfer myfyrwyr Du wedi parhau dros y 5 mlynedd diwethaf yn gyffredinol.
Rhywedd




Mae cyfran y myfyrwyr benywaidd sy'n cael graddau dosbarth 1af a graddau anrhydedd da yn gyson uwch na myfyrwyr gwrywaidd.
Anabledd




Nid oes llawer o wahaniaeth yng nghyfran y myfyrwyr sy'n cael graddau anrhydedd dosbarth 1af neu dda p'un a oes anabledd wedi'i ddatgan ai peidio.


Oedran




Mae cyfran y myfyrwyr aeddfed (≥21 ar ddechrau eu cwrs) sy'n cael graddau dosbarth 1af yn nodedig ac yn gyson uwch na chyfran y myfyrwyr ifanc, ond nid oes llawer o wahaniaeth yn y gyfran sy'n cyflawni graddau anrhydedd da.
3.	ARFERION ASESU A MARCIO
Mae’r Brifysgol yn sicrhau bod yr holl gymwysterau o safon academaidd briodol drwy ei system ansawdd academaidd, a ddisgrifir yn y Rheoliadau Academaidd a’r polisïau a gweithdrefnau cysylltiedig. Mae'r rheoliadau a'r polisïau yn cadarnhau arferion asesu a marcio'r Brifysgol.
Cadarnhaodd Adolygiad Gwella Ansawdd a gynhaliwyd gan yr Asiantaeth Sicrhau Ansawdd (ASA) ym mis Mawrth 2020 fod system ansawdd academaidd y Brifysgol yn bodloni’r gofynion canlynol:
· y Safonau a’r Canllawiau ar gyfer Sicrhau Ansawdd yn Rhan 1 Maes Addysg Uwch Ewrop (ESG) ar gyfer sicrhau ansawdd mewnol;
· gofynion rheoleiddiol sylfaenol perthnasol Fframwaith Asesu Ansawdd Cymru, sy’n cynnwys:
· Y Fframwaith ar gyfer Cymwysterau Addysg Uwch (FHEQ);
· Fframwaith Credydau a Chymwysterau Cymru (CQFW)
· Disgwyliadau ac ymarferion craidd a chyffredin Côd Ansawdd Addysg Uwch y DU.
Mae prosesau dilysu ac ail-ddilysu rhaglenni’r Brifysgol yn sicrhau bod yr hyn a ddisgwylir gan raddedigion mewn disgyblaethau yn cyd-fynd â datganiadau meincnod pwnc yr Asiantaeth Sicrhau Ansawdd a gofynion cyrff proffesiynol, statudol a rheoleiddiol (PSRB), lle bo hynny’n berthnasol.
Caiff arholwyr allanol eu penodi ac maen nhw’n aelodau llawn o Fyrddau Arholi. Mae arholwyr allanol yn cyflwyno adroddiadau blynyddol a gofynnir iddynt wneud sylwadau ar safon academaidd dyfarniadau a chyflwyno argymhellion, lle bo’n briodol. Mae arholwyr allanol yn parhau i gadarnhau bod safonau academaidd dyfarniadau'r Brifysgol yn bodloni gofynion y fframwaith cymwysterau cenedlaethol perthnasol a bod canlyniadau graddau yn ddilys ac yn ddibynadwy.
Mae'r Brifysgol yn ceisio recriwtio cynghorydd allanol ar safonau academaidd ar hyn o bryd i graffu’n allanol a rhoi chyngor arbenigol ar ganlyniadau ein graddau. Bydd hefyd yn sicrhau ansawdd ac yn edrych ar brosesau safonau academaidd ar lefel sefydliadol, gan ategu'r gwaith y mae Arholwyr Allanol eisoes wedi’i wneud.
4	LLYWODRAETHU ACADEMAIDD
Y Cyngor yw corff llywodraethol y Brifysgol ac mae’n gyfrifol am reoli a chynnal holl agweddau ar faterion y Brifysgol mewn modd effeithiol. Y Senedd yw ein prif awdurdod academaidd ac mae'n gyfrifol am benderfynu ar bolisïau a rheoliadau addysgol ar ran y Cyngor. Mae’r Senedd wedi dirprwyo is-bwyllgor o’r enw Pwyllgor Safonau ac Ansawdd Academaidd (ASQC) yn benodol i fod â’r prif gyfrifoldeb dros oruchwylio safonau dyfarniadau’r Brifysgol.
Mae’r Cyngor yn cael adroddiad ansawdd blynyddol gan y Senedd a’r Pwyllgor Safonau ac Ansawdd Academaidd (ASQC) ar sut mae system ansawdd academaidd y Brifysgol yn cael ei gweithredu. Mae’r adroddiad, ymysg pethau eraill, yn rhoi proffil o ganlyniadau graddau i’r Cyngor, yn ogystal ag adborth gan arholwyr allanol o ran safonau academaidd. Mae hefyd yn cadarnhau sut mae’r Brifysgol wedi parhau i bennu safonau academaidd a’u cynnal. Yr Adroddiad Ansawdd Blynyddol yw'r sail dystiolaethol sy’n rhoi sicrwydd i’r Cyngor ynghylch safonau academaidd y dyfarniadau.
Un o brif brosesau’r system ansawdd academaidd, sy’n llywio’r adroddiad ansawdd blynyddol, yw Adolygiad Blynyddol a Gwelliant (ARE). Mae’r adolygiad hwn yn cael ei gynnal gan ysgolion academaidd, gan adrodd i’r ASQC drwy’r Colegau, i sicrhau bod disgwyliadau a gofynion sy’n ymwneud â safonau academaidd ac ansawdd profiad y myfyrwyr yn cael eu bodloni, a bod cynlluniau i wella. Un o elfennau allweddol yr ARE yw adolygu canlyniadau graddau, gan gynnwys yr adroddiadau gan y Byrddau Arholi a’r arholwyr allanol i sicrhau bod safonau academaidd yn cael eu cynnal.
5	ALGORITHMAU DOSBARTHIAD Y GRADDAU
Ceir manylion yr algorithm ar gyfer dosbarthiad y graddau a’r ffiniau sy’n pennu dosbarthiad y graddau yn rheoliadau academaidd y Brifysgol. Nid yw’r algorithm na’r ffiniau wedi newid yn ystod y pum mlynedd diwethaf, ac maent wedi’u defnyddio ers 2013/14.
Mae'r algorithm a ddefnyddir i bennu dosbarthiad y graddau yn cyfrifo marc terfynol; mae dosbarthiad y radd yn seiliedig ar ffin dosbarthiad y radd y mae'r marc terfynol o fewn iddo. Cyfartaledd cyfunol o farciau’r modiwlau (lefel 5 a 6 ar gyfer Baglor, a lefel 7 ar gyfer Meistr integredig) sy’n cyfrannu at y dyfarniad terfynol yw'r marc terfynol. Caiff ei bwysoli yn ôl lefel a gwerth credyd y modiwlau; ceir manylion am bwysoliadau yn y rheoliadau academaidd).
At hynny, os bydd marc terfynol o fewn 2% pwynt i fand dosbarthiad gradd uwch, dyfernir dosbarthiad uwch os cyflawnwyd nifer y credydau y cytunwyd arnynt ar y lefelau penodol yn y band dosbarthiad uwch (ceir manylion nifer y credydau i’w cyflawni yn y rheoliadau academaidd).
Mae'r Brifysgol wedi adolygu a chadarnhau bod ei algorithm ar gyfer dyfarnu graddau yn cyd-fynd ag egwyddorion sector addysg uwch y DU ar gyfer dylunio algorithmau effeithiol.
6	ARFERION ADDYSGU AC ADNODDAU DYSGU
Mae'r Brifysgol wedi parhau i fuddsoddi i wella profiadau dysgu'r myfyrwyr drwy roi’r is-strategaeth addysg a myfyrwyr ar waith.
Mae amgylchedd dysgu digidol (DLE) y Brifysgol wedi'i wella. Mae'r Brifysgol wedi rhoi amgylchedd dysgu digidol wedi'i ddiweddaru a haws i’w ddefnyddio ar waith drwy gyflwyno Cyrsiau Blackboard Ultra bob yn dipyn. Mae'r amgylchedd newydd yn rhoi profiad gwell i’r staff a’r myfyrwyr sy’n ei ddefnyddio gan ei fod yn rhoi platfform mwy cyson a diffwdan, ac mae modd ei ddefnyddio ar ffonau symudol.
Mae’r Brifysgol wedi paratoi pecyn cymorth datblygu addysg i wella’r adnoddau sydd ar gael i staff wrth ddatblygu rhaglenni gradd newydd, ac mae hefyd o gymorth wrth gynllunio rhaglenni addysgeg. Mae’r rhain yn cynnig taith glir yn seiliedig ar anghenion y myfyrwyr, ac maent wedi’u hintegreiddio’n llawn ag ystyriaethau o ran cynhwysedd, cyflogadwyedd a chynaliadwyedd. Mae Cyflogadwyedd, Sgiliau a Rhinweddau Graddedigion yn elfennau sydd wedi'u hymgorffori yn y disgwyliadau sefydliadol ar gyfer rhaglenni gradd.
Mae'r Brifysgol wedi gwella’r ffordd y mae’n datblygu staff drwy gyflwyno rhaglenni Cymrodoriaeth Addysg a DPP Academaidd newydd. Ers 2021, mae 407 o Gymrodoriaethau wedi'u dyfarnu drwy'r rhaglenni achrededig. Daeth effaith y Rhaglenni Cymrodoriaeth Addysg, a gafodd eu hachredu gan Advance HE, i’r amlwg yn glir yn 2023. O ganlyniad i ehangu’r ddarpariaeth hon, roedd niferoedd blynyddol y Cymrodoriaethau (Cymrawd Cyswllt, Cymrawd ac Uwch) a ddyfarnwyd i staff y Brifysgol yn sylweddol uwch na chyfartaleddau Grŵp Russell a’r sector am y tro cyntaf.
7	NODI ARFERION A CHAMAU GWEITHREDU DA
Creu Cymuned Ddysgu Gynhwysol
Mae gan y Brifysgol brosiect Addysg Gynhwysol i symud y gwaith o gau’r bwlch dyfarnu oherwydd ethnigrwydd yn ei flaen. Mae Fframwaith Addysg Gynhwysol ar gyfer y Brifysgol gyfan wedi'i sefydlu sy'n cynorthwyo’r gwaith o wneud newidiadau i’r ffordd gyfannol y caiff rhaglenni eu cynllunio a’u cyflwyno. Mae’n cydnabod y llu o ffactorau sy'n sail i fylchau dyfarnu a phwysigrwydd croestoriad.
Yn rhan o’r prosiect, mae canllawiau ac adnoddau wedi’u datblygu ac mae’r rhain wedi’u cyhoeddi yn y pecyn cymorth datblygu addysg. Cynhelir gweithdai addysg gynhwysol hefyd, ac mae’n ymgorffori cynwysoldeb mewn adolygiadau polisi/fframwaith a’r rhaglen Cymrodoriaeth Addysg. Mae'r prosiect yn cynnal gweithdai Addysg Gynhwysol ac yn gwneud gwaith pwrpasol mewn ysgolion drwy'r Gwasanaeth Datblygu Addysg.
Mae’r Brifysgol yn mapio ei chamau gweithredu yn erbyn yr argymhellion yn adroddiadau #Cau’r Bwlch UUK (2019 a 2022) i sefydlu dealltwriaeth glir o’r cynnydd hyd yma a diweddaru cynllun gweithredu ar gyfer ei gwaith ar leihau’r bwlch dyfarnu.
Marcio ac Adborth Academaidd
Mae adolygiad o'r Polisi Marcio a Chymedroli a'r Polisi Adborth Academaidd wedi'i gwblhau, a bydd polisïau newydd ar waith o 2024/25. Mae'r newidiadau i'r polisïau yn ymateb i adborth a gafwyd gan staff academaidd, arholwyr allanol, a myfyrwyr. Maent yn gwella sut caiff safonau academaidd eu goruchwylio ac yn gwella adborth academaidd a dderbynnir gan fyfyrwyr. Dylai hyn eu cynorthwyo'n well i wireddu eu potensial.
Mae’r Brifysgol wedi mabwysiadu hyfforddiant Advance HE i arholwyr allanol a gwneud yn siŵr ei fod ar gael i’n staff academaidd. Mae’r hyfforddiant yn cynorthwyo staff academaidd er mwyn iddynt gael gwell dealltwriaeth o sut y disgwylir i’r safonau academaidd gael eu goruchwylio.
Gonestrwydd Academaidd
Mae'r Brifysgol wedi gwella'r cyngor a roddir i fyfyrwyr ar bwysigrwydd gonestrwydd academaidd. Mae'r Brifysgol wedi datblygu Adnodd Gonestrwydd Academaidd sy'n gysylltiedig â thri modiwl i fyfyrwyr eu cwblhau.
Mae'r Brifysgol wedi paratoi a chyhoeddi canllawiau i staff a myfyrwyr ar Ddeallusrwydd Artiffisial Cynhyrchiol. Mae’r rhain yn ymdrin â meysydd fel pryderon posibl ar gyfer asesu, manteision ar gyfer addysgu a dysgu, a defnyddio Deallusrwydd Artiffisial wrth ddylunio asesiadau. Bydd y canllawiau'n cael eu diweddaru'n rheolaidd.


Anrhydeddau Da: Ethnigrwydd

Gwyn	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	87.17	90.509999999999991	90.61	86.050000000000011	81.760000000000005	Asiaidd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	71.91	80.33	80.459999999999994	73.490000000000009	76.260000000000005	Du	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	62.319999999999993	83.61	68.349999999999994	65.789999999999992	60.97	Cymysg	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	86.240000000000009	88.76	84.39	81.540000000000006	78.33	Arall	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	92.31	82.86	88.57	76.59	71.8	
%




Dosbarth 1af: Rhywedd

Benywaidd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	33.700000000000003	38.520000000000003	39.450000000000003	32	27.59	Gwrywaidd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	25.81	31.49	29.17	25.74	21.05	
%




Anrhededdau Da: Rhywedd

Benywaidd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	86.44	89.28	90	84.490000000000009	80.94	Gwrywaidd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	77.17	83.8	82.73	78.149999999999991	75.63	
%




Dosbarth 1af: Anabledd

Anabledd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	30.23	34.11	34.29	29.87	24.61	Dim anabledd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	30.73	36.020000000000003	35.49	29.43	25.09	
%




Anrhydeddau Da: Anabledd

Anabledd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	81.99	88.03	87.16	82.27	77.52	Dim anabledd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	82.96	86.92	87.07	81.89	79.05	
%




Dosbarth 1af: Oedran

Aeddfed	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	44.57	48.97	52.4	42.58	37.44	Ifanc	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	28.78	33.909999999999997	33.14	27.63	23.28	
%




Anrhydeddau Da: Oedran

Aeddfed	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	82.27000000000001	84.36	85.460000000000008	82.05	78.94	Ifanc	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	82.92	87.44	87.3	81.929999999999993	78.789999999999992	




Canlyniadau Graddau - Israddedig Lefel 6 a 7

1	
2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	31	36	35	29	25	2-1	
2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	52	51	52	52	54	2-2	
2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	16	12	12	17	19	3	
2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	2	1	1	1	2	



Graddau Dosbarth 1af 

Caerdydd	2017/18	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	31	30	35	35	29	25	Sector	2017/18	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	28	28	35	36	32	30	Cymru	2017/18	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	27	28	35	36	30	30	Grwp Russell	2017/18	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	32	33	40	43	38	33	
%




Graddau Anrhydedd Da 

Caerdydd	2017/18	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	83	82	87	86	81	79	Sector	2017/18	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	76	76	82	83	79	78	Cymru	2017/18	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	74	75	80	81	77	75	Grwp Russell	2017/18	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	86	86	90	91	88	85	
%




Dosbarth 1af: Ethnigrwydd

Gwyn	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	33.61	39.229999999999997	38.549999999999997	33.520000000000003	27.16	Asiaidd	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	23.6	24.59	27.59	21.04	17.8	Du	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	18.84	27.87	20.25	15.79	13.41	Cymysg	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	27.54	31.88	34.630000000000003	27.69	26.11	Arall	2018/19	2019/20	2020/21	2021/22	2022/23	30.77	22.86	25.71	14.89	23.08	
%




